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Fachoberschule Wirtschaft und Verwaltung - Schwerpunkt Wirtschaft

Vertrag uber ein Praktikum

zwischen dem Betrieb

und dem/der Fachoberschuler/in

geboren am: in

Adresse:

und dem/der mitunterzeichnenden Erziehungsberechtigten wird der nachstehende
Vertrag Uber die praktfische Ausbildung im Rahmen der Klasse 11 der Fachoberschule
Wirtschaft und Verwaltung — Schwerpunkt Wirtschaft an den Berufsbildenden Schulen am
Museumsdorf in Cloppenburg geschlossen.

Das Praktikum ist Bestandteil der schulischen Ausbildung in der Klasse 11 der Fach -
oberschule Wirtschaft und Verwaltung — Schwerpunkt Wirtschaft.

1. Daver und Stundenumfang des Praktikums
Das Praktikum ist in der Zeit vom 01.08.2022 bis zum 31.07.2023 zu absolvieren.
Die erste Woche gilt als Probezeit, in der beide Teile jederzeit vom Vertrag zurickireten
kénnen.
Dem Praktikanten/der Praktikantin wird eine einmalige Kindigungsmoglichkeit zum Halb-
jahr einger@dumt, um weitere Einblicke in andere kaufmdannische Tatigkeiten zu gewinnen.
Die praktische Ausbildung wird an drei Tagen in der Woche (i. d. R. 24 Std. pro Woche)
durchgefUhrt. Das Praktikum umfasst insgesamt 960 Stunden.

2. Pflichten des Ausbildungsbetriebes
1. Der Betrieb verpflichtet sich, dem Praktikanten/der Praktikantin einen Einblick in die
grundlegenden kaufmdannischen Tatigkeiten zu vermitteln.
2. Der Ausbildungsbetrieb gewdahrt in der Regel die Freistellung des Praktikanten/ der
Praktikantin innerhalb der Schulferien des Landes Niedersachsen.

3. Pflichten des Prakiikanten/der Praktikantin

Der Praktikant/die Praktikantin verpflichtet sich,

1. alle ihm/ihr gebotenen Ausbildungsmoglichkeiten wahrzunehmen;

2. die ihnm/ihr aufgetragenen Arbeiten gewissenhaft auszufGhren;

3. die Betriebsordnung, die Werkstattordnung und die UnfallverhUtungsvorschriften zu
beachten sowie Werkzeuge, Gerdte und Werkstoffe sorgsam zu behandeln;

4. die Interessen des Ausbildungsbetriebes zu beachten und Uber Betriebsvorgange
Stillschweigen zu bewahren;

5. bei Fernbleiben von der Arbeit oder sonstigen AusbildungsmaBnahmen den Betrieb
und die Schule unverziglich zu benachrichtigen;

6. bei Erkrankungen ab dem dritten Tag ein arztliches Attest vorzulegen.
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4. Auflosung des Verirages
Der Betrieb oder die Berufsbildenden Schulen am Museumsdorf kdnnen jeweils nach
RUcksprache die sofortige Abberufung des Praktikanten/der Praktikantin verlangen, wenn
ein wichtiger Grund vorliegt. Ein Grund ist als wichtig anzusehen, wenn demijenigen,
der sich darauf beruft, die Fortsetzung des Ausbildungsverhdltnisses nicht zugemutet
werden kann. Die Auflésung erfolgt durch eine schriftliche ErklGrung.

5. Zeugnis
Nach Beendigung des Praktikums stellt der Praktikumsbetrieb eine Bescheinigung als
Nachweis des ordnungsgemdaBen Ablaufs aus.

6. Unfallversicherung
Der Praktikant/die Praktikantin ist wihrend des Einsatzes im Betrieb beim Gemeinde-
unfallversicherungsverband versichert.

7. Regelung von Streitigkeiten
Bei allen aus diesem Vertrag entstehenden Streitigkeiten ist vor Inanspruchnahme der
Gerichte eine gutliche Einigung unter Mitwirkung der Schulleitung der Berufsbildenden
Schulen am Museumsdorf, MuseumstraBe 14-16, 49661 Cloppenburg zu versuchen.

8. Sonstige Vereinbarungen

(Ort, Datum)

(Stempel und Unterschrift (Unterschrift des Praktikanten/der Praktikantin)
des Praktikumsbetriebes)

(Unterschrift der/des Erziehungsberechtigten
bei Minderj&dhrigen)



